~ (ublin i

STREFA DIALOGU MIASTO INSPIRACSI

=

£\

4y, >

Szanowni Panstwo,

n

Zapraszamy do udziatlu w wydarzeniu pt. ,, - innowacyjnego
wydarzenia, ktére zapowiada budowe nowej jakosci w relacjach miedzy
organizacjami pozarzagdowymi a prawnikami. To trzyetapowy cykl spotkan,
ktéry przyniesie nowe spojrzenie na i otworzy droge do tworzenia

. Wydarzenie zostanie zorganizowane w kolejnych miesigcach
(beda to spotkania jednodniowe - dwu-trzygodzinne rozmowy).

W Strefie Dialogu uczestniczy¢ bedg przedstawiciele dwoch gtéwnych grup: organizacji
pozarzadowych (NGO) oraz prawnikéw, reprezentujgcych rozne kancelarie i firmy
prawne.

W trakcie wydarzenia spotkajg sie przedstawiciele organizacji pozarzadowych. Bedg to
przedstawiciele réznych NGO, reprezentujgcy rézne dziedziny dziatalnosci, takie jak
ochrona srodowiska, pomoc humanitarna, prawa cztowieka itp. Kazda organizacja bedzie
miata mozliwos¢ wystuchania i przedstawienia swoich potrzeb, wyzwan i doSwiadczen.

Z drugiej strony uczestnikami bedg prawnicy. Beda to radcy prawni oraz przedstawiciele
kancelarii prawniczych, ktorzy chcg zaangazowac sie w prace pro bono lub udzielac
wsparcia organizacjom pozarzagdowym. Kazdy prawnik bedzie miat okazje zrozumied
potrzeby NGO oraz wypracowac sposoby, w jakie moze im pomoc.

Na pierwszym etapie Strefy Dialogu (4 czerwca 2024 r.), spotkanie bedzie skupia¢ sie na
[

Pierwsze spotkanie przy trzech stotach organizacji pozarzgdowych i prawnikow, w
grupach obejmujgcych maksymalnie po 3 przedstawicieli organizacji pozarzagdowych i po
3 przedstawicieli Srodowiska prawniczego, w czasie ktérego Uczestnicy poznajg sie,
przedstawig wzajemnie swoje potrzeby, swoje mozliwosci, zakres przedmiotowy i
czasowy wspotpracy.




W ramach spotkania kazdy z Uczestnikdéw bedzie miat mozliwo$¢ swobodnej wypowiedzi
w zakresie swojej dziatalnosci, potrzeb, oczekiwan, a takze doswiadczen, mozliwosci,
czasu i przedmiotu wspotpracy.

Przy kazdym stoliku wsparcia w dialogu bedzie udzielat profesjonalny moderator
zapewniony przez Organizatora.

W drugim etapie (lipiec/sierpien 2024 r.), strony gteboko wnika¢ bedg w kwestie i
we wspotpracy.

Drugie spotkanie Uczestnikow w tej samej konfiguracji jak w pierwszym etapie, odbedzie
sie po 1-2 miesigcach od pierwszego spotkania. Bedzie ono poswiecone szczegdtowym
omowieniu dotychczasowych obaw, przeszkéd i barier jakie blokowaty nawigzanie
wspotpracy pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi i prawnikami, Uczestnicy podejmg
prébe znalezienia wspodlnych rozwigzan w przedmiocie usuniecia dotychczasowych
barier przeszkadzajgcych w nawigzaniu wspotpracy.

Ten etap bedzie kluczowy dla budowania zaufania i skutecznej komunikacji miedzy
wszystkimi stronami.

Ostatnim punktem Strefy Dialogu bedzie trzecie spotkanie Uczestnikow w tej samej
konfiguracji, ktore odbedzie sie po 1-2 miesigcach od drugiego spotkania
(sierpien/wrzesien 2024 r.) i bedzie poswiecone nawigzywaniu wspoétpracy na
konkretnych polach, wspolnym opracowaniu innowacyjnych standardéw tej wspotpracy.
Przy pomocy specjalistbw moderujgcych spotkania, Uczestnicy wypracujg konkretne
strategie dziatan przewidujgce realizacje celow i przynoszgce kazdej ze stron dialogu
korzysci z wzajemnej wspotpracy.

Spotkania przy stotach bedg kluczowym elementem Strefy Dialogu, umozliwiajgcym
bezposrednig interakcje miedzy przedstawicielami organizacji pozarzagdowych (NGO) a
prawnikami.

Kulminacyjnym, podsumowujgcym etapem Strefy Dialogu bedzie uroczyste spotkanie
Uczestnikdw, Organizatora i zaproszonych gosci, podczas ktérego zostang
przedstawione rezultaty zrealizowanego Wydarzenia.




Organizacja przestrzeni: Sale konferencyjne lub pomieszczenia konferencyjne
zostang podzielone na sekcje, z kazdym stotem reprezentujgcym konkretne tematy
dyskusiji. Stoty bedg ustawione w taki sposob, aby umozliwi¢ swobodng komunikacje
i wymiane pogladéw miedzy uczestnikami.

Sktad uczestnikéw: Przy kazdym stole zasigdg przedstawiciele zarowno NGO, jak i
prawnicy. Bedzie to mieszanka o0sOb reprezentujgcych rézne organizacje
pozarzadowe oraz rozne kancelarie prawne, co umozliwi réznorodnos¢ perspektyw i
doswiadczen.

Moderacja dyskusji: Kazdy stét bedzie prowadzony przez doswiadczonego
moderatora dyskusji, ktory bedzie odpowiadac za utrzymanie porzadku, zachecanie
do aktywnego udziatu oraz zapewnienie, ze wszyscy uczestnicy bedg mieli mozliwos¢
wyrazenia swoich opinii i poglagdow.

Zadania i pytania: Moderatorzy bedg stawia¢ pytania i zaprasza¢ do dyskusji na
tematy zwigzane z potrzebami, wyzwaniami i mozliwosciami wspoétpracy miedzy NGO
a prawnikami. Uczestnicy bedg mieli okazje dzieli¢ sie swoimi doswiadczeniami,
pomystami i sugestiami.

Rejestracja wynikéw: Podczas dyskusji moderatorzy beda rejestrowac gtowne
whnioski, pomysty i propozycje uczestnikow. Te informacje bedg stuzy¢ jako baza do
dalszych dziatan i rozwoju wspotpracy miedzy NGO a prawnikami.

Poprzez spotkania przy stotach uczestnicy bedg mieli okazje nawigza¢ bezposrednie
kontakty, wymieni¢ doswiadczenia i pomysty oraz wspoélnie pracowa¢ nad
rozwigzaniami na rzecz efektywnej wspotpracy miedzy sektorem pozarzagdowym a
prawniczym.

Wzajemne zrozumienie: Gtéwnym celem Strefy Dialogu jest stworzenie bezpiecznej
i otwartej przestrzeni, w ktorej przedstawiciele organizacji pozarzagdowych i prawnicy
mogg ze sobg rozmawiac. Poprzez wymiane perspektyw, doswiadczen i potrzeb,
dazy¢ bedziemy do zbudowania wzajemnego zrozumienia i zaufania miedzy tymi
dwoma sektorami.

Identyfikacja potrzeb i mozliwosci: Poprzez dyskusje i warsztaty na temat potrzeb,
mozliwosci i wyzwan, uczestnicy Strefy Dialogu bedg mieli szanse zidentyfikowac
obszary, w ktorych wspotpraca moze by¢ najbardziej korzystna i skuteczna. Celem
jest zrozumienie, czego organizacje pozarzgdowe potrzebujg od prawnikéw oraz jak
prawnicy mogg najlepiej wspierac dziatania NGO.




¢ Przelamywanie barier i obaw: Strefa Dialogu to réwniez miejsce, gdzie bedzie

miata miejsce aktywna praca nad identyfikacjg i przezwyciezeniem przeszkdd oraz
obaw, ktére mogg utrudnial efektywng wspotprace miedzy prawnikami a NGO.
Poprzez uczciwg i otwartg dyskusje, stworzona zostanie okazja do znalezienia
rozwigzan na najwazniejsze wyzwania.

Budowanie nowych standardéw i zachowan: Jednym z kluczowych celéw Strefy
Dialogu jest wypracowanie nowych standardéw wspédtpracy oraz zachowan wsrod
prawnikéw i organizacji pozarzgdowych. Chcemy inspirowac prawnikéw do pracy pro
bono i uczy¢ organizacje, jak skutecznie pozyskiwac wsparcie prawnikow do realizacji
swoich misji.

Kreowanie miedzynarodowego wymiaru: Strefa Dialogu ma takze charakter
miedzynarodowy, co oznacza, ze chcemy budowaé mosty nie tylko miedzy réznymi
sektorami w kraju, ale réwniez miedzy r6znymi krajami i kulturami. Poprzez
miedzynarodowg konferencje i wymiane wiedzy, bedzie mozna uczy¢ sie od
najlepszych praktykdéw z réznych czesci Swiata.




